aST

MARCHE

UOC “Organizzazione risorse umane e Politiche del Personale”

AVVISO INTERNO FINALIZZATO ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA TRASFORMAZIONE DEL
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE (INDETTO CON DETERMINA N. 260/AST AN del 26/05/2025)

COMUNICATO INTEGRAZIONE E DIFFERIMENTO scADEnzA AL 26/07/2025

A seguito dell’incontro tra la Delegazione trattante di parte pubblica e le Organizzazioni sindacali del 16/06/2025, €’

stato deciso di prorogare i termini di scadenza dell’avviso in oggetto alla data del 26[07[2025 e di apportare alcune

integrazioni/modifiche alle dichiarazioni che devono essere rese ai fini della compilazione della domanda mediante procedura
telematica.

| dipendenti, a tutt’oggi in regime di part time, che hanno gia inviato la domanda sulla piattaforma secondo le
modalita previste dal bando sono tenuti a _ripresentare nuova istanza, cosicche la domanda risulti conforme alle integrazioni

concordate tra I’Amministrazione e le Organizzazioni sindacali.

Si rappresenta che, per le modifiche da apportare dal punto di vista informatico, la piattaforma potrebbe subire
rallentamenti o interruzioni.
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